	
	



PODSTAWOWE ZAŁOŻENIA MODELU EDUKACYJNEGO
PRZEDSZKOLA I SZKOŁY ARKA
WPROWADZENIE

Projekt Edukacyjny Przedszkola i Szkoły Arka oparty jest na fundamencie edukacji spersonalizowanej. Jego celem jest zatem umożliwienie każdej osobie osiągnięcia jak najwyższego stopnia rozwoju jej możliwości i zdolności oraz dojrzałości, koniecznej do podejmowania istotnych decyzji w sposób wolny 
i odpowiedzialny, jak również umiejętności własnego osądu rzeczywistości. Pragnieniem Rodziców-twórców Projektu jest synteza najistotniejszych założeń gwarantujących wychowanie wysokiej jakości: spersonalizowane, pełne i spójne, mające na celu całościowy i harmonijny rozwój osoby, zgodnie 
z chrześcijańską koncepcją człowieka i życia.

Wychodząc od powyższych założeń, Przedszkole i Szkoła Arka, poprzez codzienne zajęcia zapewniają uczniom swoich placówek edukację spersonalizowaną, czyli traktującą każdego ucznia jako wyjątkową 
i niepowtarzalną osobę i stwarzającą mu możliwości przyswajania wiedzy, rozwoju zdolności i kształtowania cnót w stopniu gwarantującym jak najpełniejsze wykorzystanie jego osobistego potencjału. Celem kształcenia jest przygotowanie każdego ucznia, poprzez osobisty plan edukacyjny, do coraz doskonalszego życia  tak, aby  umiał odnajdować radość w dobrze wykonywanej pracy, w przyjaźni z innymi oraz w solidarnym i skutecznym działaniu na rzecz rozwoju społeczności ludzkiej.

Styl wychowania w projekcie edukacyjnym Arki zakłada spójność życia oraz szczęście płynące 
z dobrowolnego zaangażowania. Styl ten obecny jest w całym procesie wychowawczym i można go dostrzec w wielu codziennych drobiazgach, takich jak sposób obcowania z ludźmi, stała radość, dbałość o rzeczy materialne, czystość.

Rodzice, nauczyciele i uczniowie, włączając się w projekt Szkoły i Przedszkola „Arka” powinni rozumieć 
i akceptować ten model wychowawczy i zobowiązać się do wprowadzania go w życie. 
1. ROLA RODZICÓW W WYCHOWANIU DZIECI

Z samej natury wynika, że niezbywalne prawo i odpowiedzialność za wychowanie dzieci spoczywa na ich rodzicach, którym przedszkole i szkoła jedynie pomagają, wspierając ich w powierzonej wyłącznie rodzicom misji pierwszych i głównych wychowawców świadomych tego, że bez względu na to, jak wielkie może być oddziaływanie wychowawcze placówki edukacyjnej, nie posiada ono ani tego zakresu, ani głębi, ani też stałości oddziaływania, jakie właściwe są środowisku rodzinnemu.

Rodzina jest naturalnym środowiskiem najgłębszego rozwoju osoby. Najbardziej elementarne zasady 
i  postawy życiowe, formacja moralna i religijna, nauka odpowiedzialnego korzystania z wolności i ogółem – kształtowanie i pielęgnowanie zrębów osobowości – mają miejsce przede wszystkim na łonie rodziny. To tam osoba ludzka odbiera pierwsze bodźce, mające ogromne znaczenie dla jej rozwoju w wymiarach fizycznym, zmysłowym, intelektualnym i językowym. Rodzina i szkoła potrzebują siebie wzajemnie, chociaż główną rolę odgrywa tu bez wątpienia ta pierwsza i to na niej spoczywa zasadnicza odpowiedzialność za wychowanie.

Odpowiedzialność rodziców za wychowanie dzieci obejmuje wszystkie jego aspekty, w tym również ich naukę w takim stopniu, w jakim stanowi ona podstawowy sposób kształcenia rozumu i woli osoby ludzkiej. Szkoła, którą rodzice, korzystając z przysługujących im praw, w sposób odpowiedzialny wybierają dla swoich dzieci, stanowi wychowawcze dopełnienie rodziny, nigdy jednak nie może być jej substytutem. Nawet kształcenie umysłu nie jest wyłącznym zadaniem szkoły, chociaż to właśnie ono jest w głównej mierze polem działalności placówek edukacyjnych. Jednakże również w tej dziedzinie na rodzinie spoczywa pewna odpowiedzialność. Chodzi o tworzenie i pielęgnowanie kultury rodzinnej, w najpełniejszym znaczeniu wyrazu „kultura”, poprzez głęboką komunikację, wzajemną pomoc i wsparcie oraz tworzenie środowiska wzrostu, pełnego bezpieczeństwa, miłości i akceptacji.

Sytuacja, gdy rodzina i szkoła stanowią dwa zrównoważone i spójne pod względem wyznawanych wartości środowiska, sprzyja ustanowieniu najtrwalszych podstaw bardzo dobrego wychowania.
Pierwszą i zasadniczą rolą placówki edukacyjnej jest pomoc rodzicom uczniów, w tym, żeby mogli faktycznie odgrywać, przysługującą im na mocy natury i prawa, rolę pierwszych i najważniejszych wychowawców swoich dzieci. Zasadniczo rzecz biorąc, rodzice – oboje w równej mierze  -  są jedynymi osobami mającymi prawo i obowiązek wychowywania swoich dzieci. Nauczyciele zaś uczestniczą w procesie wychowawczym w sposób uzupełniający, w takim stopniu, w jakim rodzice powierzą to zadanie placówce edukacyjnej, nie zrzekając się jednak w ten sposób swojej odpowiedzialności. To rodzice muszą stawiać cele edukacyjne swoim dzieciom. To oni kreślą główne rysy prawdziwego osobistego planu edukacyjnego. „Czego chcemy dla naszego dziecka? Jak chcemy je wychować? - w praktyce zaczynają oni odpowiadać na te pytania, wybierając dla swoich dzieci konkretną placówkę, realizującą określony typ modelu edukacyjnego.
Im bardziej świadome, konsekwentne i spójne będą oddziaływania wychowawcze w rodzinie, tym większy będzie ich wpływ na formację dzieci. Jeśli elementu tego braknie lub jest on realizowany w stopniu niewystarczającym, dochodzi do istotnych braków w rozwoju młodego człowieka. Dla zrównoważonego rozwoju dzieci i budowania zdrowych relacji rodzinnych niezwykle istotny jest wspólnie spędzany czas. Relacja, o jakiej mówimy, zakłada przede wszystkim poświęcanie czasu sobie nawzajem, przy czym, ważna jest zarówno jego ilość, jak i jakość.

Uwzględniając wszystkie te przyczyny, placówka edukacyjna w najwyższym stopniu zainteresowana jest pobudzaniem i wspomaganiem zaangażowania rodziców w wychowanie swoich dzieci. Robi to, z jednej strony dostarczając im niezbędnej wiedzy, z drugiej zaś - ugruntowując w nich pewność co do ich ogromnych możliwości wychowawczych. To właśnie zadanie jest pierwszoplanowym celem, któremu podporządkowana jest  cała działalność nauczycieli.  Chodzi o stwarzanie rodzicom okazji wychowawczych i dawanie środków oddziaływania wychowawczego na ich dzieci w ich własnym środowisku – rodzinie. Głównymi narzędziami tego oddziaływania jest dobry przykład życia rodziców oraz czas spędzany wspólnie z dziećmi w sposób mający rzeczywiście wymiar wychowawczy i ubogacający całą rodzinę.

W modelu edukacyjnym „Arki”” program wychowania rodzinnego realizowany jest m.in. poprzez spotkania dla rodziców, kursy, cykle wykładów oraz ukierunkowywanie na odpowiednie lektury. Środki te, które Szkoła i Przedszkole „Arka” stawiają do dyspozycji rodziców, mają na celu dostarczenie im niezbędnej wiedzy i umiejętności ułatwiających jak najlepsze wychowanie dzieci. Innym sposobem współpracy z rodzicami w procesie wychowania dzieci jest informowanie ich na bieżąco o treściach, nad jakimi dzieci wraz 
z nauczycielami pracują w danym momencie w szkole i o możliwościach, jakie ma do swojej dyspozycji rodzina, aby w sposób jak najbardziej spójny i jednolity treści te wdrażane były jednocześnie również na gruncie domowym. Dlatego też niezwykle istotną kwestią pozostaje zapewnienie regularnego i sprawnego przepływu informacji ze szkoły do rodzin na temat zajęć szkolnych, w jakich biorą udział ich dzieci, jak również dotyczących odnoszonych sukcesów i osiągnięć oraz napotykanych trudności.
2. PROFIL ABSOLWENTA, KTÓRY PRAGNIEMY KSZTAŁTOWAĆ

Co oferują Rodzinom placówki Szkoły i Przedszkola „Arka”
Szkoła i Przedszkole „Arka” pragną zapewnić swoim uczniom takie kształcenie w dziedzinie wiedzy, zdolności lub umiejętności oraz cnót i wartości, żeby mogli oni:
1. Osiągnąć obiektywną znajomość samych siebie oraz swoich własnych zdolności i możliwości, i starali się rozwinąć je w możliwie najwyższym stopniu.

2. Posiąść podstawową wiedzę z obszaru kultury i nabrać takich nawyków pracy i porządku, które będą im ułatwiać późniejszą naukę oraz efektywną pracę zawodową i pełne zaangażowanie w życie społeczne.

3. Być zdolnymi do oceny - w sposób obiektywny i zrównoważony - spraw, ludzi, wydarzeń i relacji pojawiających się w ich życiu oraz do odkrywania pozytywnych aspektów otaczającej ich rzeczywistości 
i przyjmowania z radością wszelkich okoliczności życiowych.

4. Rozwijać podstawowe zdolności myślenia i działać niezależnie, przejawiając własną inicjatywę 
i kreatywność.

5. Uzyskać wystarczający osąd, żeby móc podejmować - czyniąc użytek ze swojej wolności - godne 
i sprawiedliwe decyzje.

6. Być konsekwentni - w swoim postępowaniu, zarówno w wymiarze osobistym, jak i społecznym, postępować z godnością istoty ludzkiej, być szczerzy, sprawiedliwi i hojni w obcowaniu z innymi i okazywać wrażliwość na cudze potrzeby i gotowość odpowiadania na nie.

7. Doceniać piękno w ładzie przyrody oraz w przedmiotach będących wyrazem twórczości artystycznej lub innych rodzajów twórczości.

8. Być zdolnymi do decydowania o swoim własnym, osobistym planie życia, o dobrowolnym realizowaniu wybranych przez siebie wartości, by cechowała ich spójność myślenia, mówienia i działania, aby byli w stanie dotrzymywać podjętych zobowiązań i byli panami samych siebie.

9. Być zdolnymi do miłowania i dawania siebie innym oraz mieć świadomość, że miłość niesie ze sobą, obok szczęścia, rezygnację z niektórych swoich potrzeb czy zamiarów, oddanie, poświęcenie i wyrzeczenie.

10.Posiąść solidną formację chrześcijańską, poznać dobrze nauczanie Kościoła i postępować odpowiedzialnie wobec wymagań wiary.
3. NAUCZYCIEL - WYCHOWAWCA

W Szkole i Przedszkolu „Arka” każdy nauczyciel jest wychowawcą, świadomym, że nauczanie jego przedmiotu jest środkiem służącym do tego, żeby uczniowie przyswajali wiedzę, nabywali dojrzałość i rozwijali w jak najwyższym stopniu swoje zdolności i wprawiali się w praktykowaniu cnót. Zasadnicza praca nauczycieli polega na współpracy z rodzicami uczniów, zachęcaniu do pracy każdego ucznia, pomocy w jego dojrzewaniu jako osoby i w osiąganiu umiejętności samodzielnego działania.

Zespół edukacyjny

Działanie edukacyjne nauczyciela nie jest owocem indywidualnego planu, lecz solidarnego 
i skoordynowanego działania w zespole wychowawców.

Zespół nauczycieli pracujących z tą samą grupą uczniów stanowi zespół edukacyjny. Są to specjaliści sprawujący różne funkcje dydaktyczne lub wychowawcze, którzy zgodnie i w porozumieniu działają na rzecz jak najpełniejszego wychowania każdego ucznia.

Praca w zespole z innymi nauczycielami nie oznacza bynajmniej konieczności rezygnacji z własnego, osobistego stylu. Jest ona jednak czynnikiem gwarantującym spójność i ciągłość, jakimi muszą się charakteryzować nauka i formacja uczniów pod kierunkiem nauczycieli.
4. PEŁNE I INTEGRALNE WYCHOWANIE

Żeby wychować człowieka, należy zwracać uwagę na integralność osoby ludzkiej: jej fizyczność, rozum, wolę, uczucia oraz zmysł transcendentny. Po pierwsze fizyczność, stanowiąca zarazem podstawę, jak i środek działalności wychowawczej, za której pomocą realizujemy dużą część innych funkcji wychowawczych. Następnie, celem wychowania jest nauczenie myślenia albo - co jest równoznaczne - nauczenie poszukiwania prawdy. Kolejnym elementem jest wzmacnianie woli tak, żeby człowiek był w stanie w sposób wolny stanąć po stronie odnalezionej prawdy, żeby mógł za nią podążać i przezwyciężać trudności, na które napotka. Należy przy tym mieć na uwadze uczucia. Wreszcie, człowiek jest istotą społeczną, otwartą na Boga i bliźnich, i musi nauczyć się dawać, w tym dawać siebie, a nie tylko przyjmować. Musi nauczyć się kochać.

Rozum karmiony prawdą, wola umacniana cnotami, które pomagają żyć zgodnie z przekonaniem 
o prawdzie i serce gotowe do miłowania odkrywanej prawdy stapiają się w niepowtarzalnej jedności życia każdego człowieka, umożliwiając mu osobiste szczęście będące udziałem osób spójnych, zdecydowanych 
i  zrównoważonych.

Integralność wychowania nie jest sumą lub zestawieniem różnych aspektów, lecz harmonijną jednością wszystkich tych aspektów w jedności osoby i działania wychowawczego, w pełni uwzględniającą indywidualność każdego człowieka i odpowiadającą na nią.

Formacja chrześcijańska – doktryna a życie
Formacja chrześcijańska jaką oferuje się w szkole, ma charakter dobrowolny i nacechowana jest delikatnością i poszanowaniem dla wolności sumień. W tym, co dotyczy formacji duchowej, imperatyw szacunku dla wolności jest zasadniczy, ponieważ wymagają tego sama natura aktu wiary i zasady moralności. Nie istnieje nic bardziej intymnego i dobrowolnego niż akt wiary albo miłość do Boga. Jednakże poszanowanie wolności nie oznacza relatywizacji treści wiary albo moralności po to, aby dostosowywać je do uczuć albo osobistego postrzegania spraw przez poszczególne osoby. Nie oznacza ono również rezygnacji z pobudzania 
i zachęcania do tego, żeby przyjmować z otwartością i zainteresowaniem tę formację. Wolność sumień zakłada fundamentalne prawo każdego człowieka do poszukiwania i przyjmowania prawdy i formowania swojego sumienia zgodnie z odnalezioną prawdą oraz postępowania zgodnie z nakazami własnego sumienia.
5. WYCHOWANIE W WOLNOŚCI

Wolność każdego człowieka przyjmowana jest jako podstawowy fundament jakiegokolwiek programu edukacyjnego w rodzinie i w szkole.

Edukacja jest procesem pomocy w nabywaniu osobistej dojrzałości, prowadzonym przy pomocy licznych bodźców i w bardzo różnych sytuacjach po to, żeby ułatwić uczniowi maksymalny rozwój jego zdolności. Odbywa się to poprzez przyswajanie wiedzy, nawyków i umiejętności, które ułatwią uczniowi panowanie nad własnymi czynami. Proces ten pozwoli dziecku na określenie osobistego planu jego życia i pomoże umacniać jego wolę w taki sposób, że będzie ono zdolne plan ten zrealizować.

Praktyczne aspekty wychowania w wolności i do wolności są różne, w zależności od wieku i dojrzałości wychowanka, ale zawsze wymagają jego udziału. Rodzice i nauczyciele radzą i ukierunkowują, wspierając samodzielność ucznia w taki sposób, żeby nie uciekał od odpowiedzialności, chroniąc się za fałszywym poczuciem bezpieczeństwa, jakie oferuje mu bierna zależność. Przyjmując takie założenia dorośli pomagają uczniowi rozmyślać nad wymogami daru wolności i rozumieć, że spójne życie prowadzi tylko ten, kto postępuje zgodnie z prawdą, choćby czasami możliwości alternatywne wobec tych, które oferuje prawda, wzbudzały inne pragnienia.

Nie chodzi tu bynajmniej o ograniczanie wolności dziecka lub ucznia poprzez wskazywanie mu w każdej chwili, co powinien robić, lecz o uświadomienie mu jego odpowiedzialności i o pomoc w podejmowaniu własnych decyzji. Jeżeli relacje rodzic-dziecko albo nauczyciel-uczeń ograniczałyby się do wymagania stereotypowych zachowań, wychowawca być może osiągnąłby to, iż uczeń przyjąłby wskazówkę, ulegając naciskowi. Straciłby jednak przy tym okazję, aby pomóc uczniowi w poznaniu siebie, odkryciu i uznaniu za swoje kryteriów postępowania i prowadzeniu życia w wolności osobistej.

Szkoła i rodzina to środowiska uprzywilejowane, gdzie można nauczyć się podejmowania odpowiedzialności, prowadzenia skutecznej komunikacji, wchodzenia w relacje z innymi, rozumienia ich 
i otwierania się na ich potrzeby. Życie codzienne dostarcza ku temu licznych okazji. Aby okazji tych nie marnować, trzeba nauczyć się dostrzegania innych i zwracania na nich uwagi. Nie chodzi jednak o to, żeby zamęczać dzieci nudnym powtarzaniem lub naleganiem, tylko o wykorzystywanie z marszu, w sposób jak najbardziej naturalny okazji, jakich dostarcza wiadomość prasowa lub telewizyjna, wydarzenie rodzinne - jakiekolwiek zdarzenie, wielkie lub małe, częste pytania, które – jeżeli istnieje atmosfera przyjaźni i zaufania – pojawiają się bez przerwy.

W związku z szacunkiem dla wolności i dla uprawnionego pluralizmu poglądów i postaw, w środowisku szkolnym nie promuje się nigdy określonych działań politycznych, co nie oznacza, że nie pobudza się troski 
o współpracę przy rozwiązywaniu problemów, jakie stają przed społeczeństwem.
6. WYCHOWANIE POPRZEZ PRACĘ I W SZACUNKU DLA DOBRZE WYKONYWANEJ PRACY

Żeby osiągnąć autentyczne wychowanie wysokiej jakości niezbędną rzeczą jest sprawienie, żeby uczniowie pracowali i wkładali wysiłek w naukę. Nauczyciel stara się zainteresować uczniów przedmiotem, uczy ich pracować i pomaga im podejmować wysiłki i starania. Racjonalny i uporządkowany wysiłek osobisty należy do ich wychowania i jest najlepszym wskaźnikiem dojrzałości i stopnia odpowiedzialności uczniów.

Praca jest darem Bożym, za którego pośrednictwem człowiek dokonuje samorealizacji, zapewnia utrzymanie sobie i swojej rodzinie, uczestniczy w stwórczym dziele Boga i przyczynia się do dobra wspólnego 
i do postępu ludzkości. Praca jest w związku z tym fundamentalnym prawem człowieka i moralnym obowiązkiem o pierwszorzędnym znaczeniu.

Żeby praca służyła jako środek wychowawczy, musi dawać pierwszeństwo osobie, a nie obiektywnemu rezultatowi pracy. Z edukacyjnego punktu widzenia, jest to założenie bogate w konsekwencje. Wynika z niego m.in. fakt, że należy troszczyć się o ucznia, który pracuje, i doceniać wysiłek, jaki wkłada w wykonywaną pracę, w takim samym stopniu, jak obiektywnie osiągnięty cel, będący owocem tego wysiłku. Z drugiej strony po to, żeby praca spełniała swoją funkcję wychowawczą, powinna ona angażować zdolności osobiste, to znaczy, musi być dobrowolna i świadoma, wykonywana w sposób zamierzony, w poczuciu odpowiedzialności za powierzone sobie zadanie. W konsekwencji trzeba uświadomić uczniom powody ich pracy. Nie należy 
w żadnym razie ograniczać horyzontu działalności szkolnej do wypełnienia uciążliwego zobowiązania, które należy ukończyć przed nadejściem wakacji. W związku z powyższym, musimy mieć świadomość, że wychowanie to również budzenie i ożywianie w uczniach zadowolenia z dobrze wykonanej pracy, rozwoju ich zdolności 
i pragnienia solidnej pracy.

Tyko dobrze wykonana praca wychowuje stając się bezpośrednim narzędziem doskonalenia osobowości ucznia. Dlatego niezwykle istotne jest codzienne i konsekwentne wymaganie dobrego wykonywania pracy, która powinna być poprawna pod względem merytorycznym i staranna w formie. Nie należy jednak poprzestawać na uznaniu za niedostateczną pracy wykonanej źle lub niestarannie. Należy polecić uczniowi poprawienie błędów i uzupełnienie braków i pilotować jego działania do momentu, aż praca zostanie wykonana poprawnie.
Wreszcie, żeby uczeń mógł dobrze wykonywać swoją pracę, poza koniecznymi ku temu zdolnościami 
i zaangażowaniem, musi on również znać sposób jej wykonania. Uczniowie najlepiej wykorzystują czas 
i osobisty wysiłek, kiedy poznają i odpowiednio stosują niezbędne techniki pracy.

W skrócie: praca stanowi doskonały środek wychowawczy, bez którego nie jest możliwe uformowanie osobowości ani zakorzenienie w niej wartości ludzkich. Szkoła zaś jest przede wszystkim miejscem pracy, gdzie uczniowie muszą nauczyć się odpowiednio wykorzystywać swój czas i wysiłek. Aby to osiągnąć, konieczne jest, żeby nauczyciele bardzo dobrze przygotowywali swoje zajęcia, uczyli i polecali swoim uczniom pracować 
w sposób jak najdoskonalszy, równocześnie samemu będąc przykładem dobrze wykonywanej pracy.
7. WYCHOWANIE W WARTOŚCIACH SPOŁECZNYCH. SOLIDARNOŚĆ

Człowiek dokonuje autentycznego i pełnego rozwoju swojej osoby w ramach społeczeństwa, w którym żyje. Edukacja do solidarności, a ogólniej – kształtowanie cnót społecznych oraz pozytywnych uczuć i postaw wobec innych (wyrozumiałość, akceptacja, hojność, współpraca, współczucie, solidarność, sprawiedliwość...) musi rozpocząć się w społecznych środowiskach najbliższych dziecku – w rodzinie i w szkole.

Działanie będące owocem refleksji kształtuje głębokie i trwałe postawy i stanowi główne kryterium edukacyjne w sferze wdrażania cnót. Celem spójnych założeń edukacyjnych powinna być sytuacja, w której uczniowie świadczyć będą innym ludziom rzeczywiste dobro, a nie zajmowali się jedynie teoretycznymi spekulacjami na temat istniejących potrzeb społecznych. Ten sposób postępowania jest najlepszym antidotum na dość rozpowszechnioną koncepcję rozwoju osobistego jako procesu samodoskonalenia - wyizolowanego 
i odrzucającego innych, a przez to egoistycznego i prowadzącego do samotności i alienacji.
Oprócz środków przewidzianych dla tej sfery w życiu szkolnym takich, jak obowiązek wzajemnej pomocy, troska o chorych uczniów lub pomoc w lekcjach oraz przedstawianie propozycji i zajęć do wykonania w domu, uczniowie realizują w sposób systematyczny - jako część planu szkolnego - pomoc wzajemną. Zajęcia te nigdy jednak nie powinny być uważane za cel, lecz zawsze za środek służący uświadamianiu naszym uczniom, że 
w życiu albo służy się innym, albo też egoizm czyni człowieka niezdolnym do przeżywania szczęścia.
8. WYCHOWANIE DO ŻYCIA W RODZINIE
Terminu „wychowanie do życia w rodzinie” używamy do opisania dziedziny, którą określa się czasami jako wychowanie do miłości, wychowanie do życia w rodzinie, wychowanie seksualne lub nawet wychowanie uczuć. Nazwy te obejmują zarówno wiedzę o płciowości – to, co każdy powinien o niej wiedzieć 
w zależności od wieku i okoliczności – oraz kształtowanie woli. Razem daje to harmonijny proces, jakiego wymaga pełne wychowanie osoby ludzkiej.

Wychowanie do życia w rodzinie rozumiemy jako stosowną wiedzę o naturze i znaczeniu płciowości 
w ludzkim życiu oraz harmonijny rozwój osoby ludzkiej w kierunku dojrzałości psychologicznej, 
w perspektywie pełni życia społecznego, etycznego, moralnego i duchowego.

Tak pojmowane wychowanie do życia w rodzinie pozwala dzieciom przyswoić sobie autentyczny wymiar miłości i współżycia płciowego w sposób, który ukaże im ogromną wartość, jaką daje możliwość osobistego daru. Zwiększa to poczucie szacunku wobec innych i wobec samego siebie i pomaga młodym w rozwoju zrównoważonej i stabilnej osobowości.

Jako że wychowanie do życia w rodzinie jest jednym z aspektów ukierunkowania etycznego człowieka 
i jego wychowania moralnego, główna odpowiedzialność w tej kwestii spoczywa na rodzicach. Rodzice, poza tym, że mówią swoim dzieciom o płciowości, powinni wspierać przyswajanie nawyków pozwalających nie tylko dokładnie poznawać sprawy związane z tym tematem (chodzi tu o dostarczanie odpowiedniej argumentacji tak, aby dzieci mogły wyrabiać sobie własny osąd), ale również żyć i postępować zgodnie z normami moralnymi wynikającymi z poznanej prawdy o płciowym wymiarze osoby ludzkiej. Kształtowanie odpowiednich nawyków, zwłaszcza dotyczących trybu życia i etapów rozwoju osoby ludzkiej, ułatwiają uporządkowanie skłonności płciowych w ramach godności osoby rozważanej jako całość. Najlepsze wychowanie do życia w rodzinie przekazywane jest przez rodziców starających się formować sumienie swoich dzieci tak, żeby szanowały samych siebie i innych, a jednocześnie żeby również od  innych wymagały szacunku wobec siebie i żeby 
z radością walczyły o szlachetne ideały.

Szkoła może i powinna współpracować z rodzicami w realizacji tego zadania poprzez dostępne jej środki pedagogiczne. Chodzi o przedstawianie w sposób pozytywny, delikatny i właściwy, poprzez nauczanie szkolne, tematów związanych z płciowością, dostarczanie w ramach życia szkolnego, okazji wspierających rozwój nawyków i postaw sprzyjających dojrzewaniu emocjonalnemu każdego ucznia i każdej uczennicy. 

Formacja w sferze emocjonalno-płciowej, albo wychowanie do miłości, znajduje swój prawdziwy sens, jeśli  prowadzone jest w sposób szczery, jasny i pełny, ma charakter pozytywny oraz bardziej skierowana jest na wartości i na miłość niż na ukazywanie zagrożeń i niebezpieczeństw. Musi też odbywać się w sposób spersonalizowany, mający na uwadze rozwój psychofizyczny każdego człowieka, jego dojrzałość emocjonalną, umysłową, fizyczną i moralną. Poza tym spersonalizowane wychowanie do życia w rodzinie pozwala na stopniowanie wiedzy i dostosowanie jej do potrzeb każdego ucznia.

UKIERUNKOWANIE

 1. TUTOR I UKIERUNKOWANIE OSOBISTE

Tutor to nauczyciel, który w ramach swojej pracy zawodowej, na prośbę dyrekcji szkoły lub przedszkola, przyjmuje odpowiedzialność za doradzanie rodzinie, której pomaga w wychowaniu dziecka. Zadanie to pociąga za sobą osobiste ukierunkowywanie ucznia lub uczniów będących członkami danej rodziny, 
w porozumieniu z rodzicami - najważniejszymi wychowawcami. W związku z tym głównym obowiązkiem tutora jest pomoc rodzicom i samemu uczniowi w przygotowaniu osobistego planu edukacyjnego, przy staraniu o zachowanie jedności kryteriów i działań wychowawczych rodziny i szkoły.

W procesie edukacji spersonalizowanej  plany realizowane przez wszystkich nauczycieli łączą się 
z planami samego tutora ponieważ wszyscy oni muszą pomagać uczniowi w poznaniu siebie, w ocenie otaczającego go świata, w czynieniu użytku ze swojej wolności poprzez wybór między różnymi możliwościami działania, w staraniu o osiągnięcie zadowalających wyników oraz pozostałych celów formacji ludzkiej 
i duchowej, które rozwijają jego osobowość. Jednakże to totorowi przypada w udziale systematyczna praca, która idzie dalej i opiera się na osobistej relacji wiążącej się z zaufaniem, bez uszczerbku dla profesjonalizmu, w dobrych relacjach z rodziną - rodzicami i dziećmi. Tutor ma pomagać wychowankowi we wzrastaniu jako osobie ludzkiej, dającej z siebie wszystko, na co pozwalają możliwości, i otwierającej się na innych. Cechy profesjonalizmu, zaufania i poufności sprawiają, że nie zawsze jest możliwe ukierunkowanie określonych rodziców lub określonego ucznia przez danego nauczyciela, ponieważ  Tutoring wymaga wzajemnej akceptacji, która nie może być wymuszona, tylko dobrowolna, a do tego niezbędna jest podstawa tworzona przez zaufanie.

Tutor jest zobowiązany do zachowania tajemnicy służbowej, w sprawach, które powierzyli mu rodzice lub uczeń. To zastrzeżenie jest powinnością moralną, od której nie zwalnia go nawet domniemane „dobro szkoły”. Dlatego w sytuacji, gdy opiekun dowie się od ucznia o jakiejś ważnej rzeczy, o której, jak sądzi, powinni wiedzieć jego rodzice, powinien poradzić mu, żeby z nimi o tym porozmawiał. Może nawet zaofiarować się, że zrobi to w jego zastępstwie, jeżeli uczeń sobie tego życzy. Nie powinien jednak robić tego bez zgody ucznia. Obowiązek zachowania tej tajemnicy istnieje również, kiedy chodzi o sprawy, które same w sobie nie mają większego znaczenia, ale które zostały ujawnione w ramach prywatnej rozmowy z uczniem lub jego rodzicami.   
Zachowanie tajemnicy służbowej nie obowiązuje tutora, gdy podczas spotkania z podopiecznym uzyskał on informacje o sytuacji lub zdarzeniu w życiu podopiecznego, w wyniku której doznał on lub doznaje poważnej krzywdy ze strony dorosłych, będącej wynikiem działań uznawanych za przestępstwo. O takiej sytuacji tutor zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły.
Przede wszystkim rodzina

Celem jest pomoc rodzinom w wychowaniu ich dzieci, przy zachowaniu osobistej niezależności 
i wolności. Ostatecznie, chodzi o współpracę z każdą rodziną przy formowaniu jej synów i córek tak, aby osiągnęli oni zdolność nakreślenia swojego planu życia i postępowania zgodnie z nim. Nic nie sprzeciwia się bardziej tej rzeczywistości niż pragnienie kształtowania ucznia zgodnie z ustalonym schematem tak, jak chcieliby tego zaborczy rodzice lub apodyktyczny tutor, którzy próbowaliby narzucić dziecku czy nastolatkowi plan życia z zewnątrz.

Gdyby tutor spotykał się z uczniami, nie mając przy tym kontaktu z ich rodzicami, traciłby czas, dlatego że to rodzice są zawsze tymi, którzy mają prawo do wychowania dzieci i ponoszą za nie odpowiedzialność. To oni najlepiej znają swoje dziecko i jest to znajomość bliska i głęboka. To oni w decydujący sposób wpływają na wychowanie dziecka – o wiele bardziej niż szkoła czy środowisko społeczne. Rodzice są pierwszymi wzorcami dla swoich dzieci. Dzieci naśladują rodziców z wielką naturalnością, upodabniając się do nich nie tylko wyglądem fizycznym, lecz również w sferze gestów, pod względem sposobu mówienia i charakteru. Każda Rodzina ma ogromny potencjał wychowawczy i dzieje się tak nawet w przypadku środowisk zupełnie niesprzyjających wychowaniu. Zadanie tutora polega na wzmacnianiu czynnej roli rodziców, pomaganiu im 
w nakreśleniu spersonalizowanego planu wychowania, jakiego chcieliby dla swojego syna lub córki 
i doradzanie im w zakresie najbardziej odpowiednich sposobów, żeby plan ten zrealizować.

Rodzice powinni być gotowi do wprowadzania w czyn w życiu rodzinnym ideałów i zasad, zbieżnych 
z obowiązującymi w szkle, gdyż niespójność między dwoma środowiskami wychowawczymi szkodzi uczniowi 
i niweczy wysiłki zmierzające do tego, żeby pomóc mu w doskonaleniu swojego osobistego przygotowania 
i umacnianiu jego woli. W związku z tym podstawową troską tutora musi być osiągnięcie pełnego porozumienia między rodzicami a dziećmi oraz z rodzicami uczniów, co pozwoli mu dobrze ich poznać, wiele się od nich nauczyć i pomagać im w wykonywaniu ich misji pierwszych wychowawców. Gdyby wyjątkowo jakaś rodzina wykazywała całkowity brak harmonii z podstawowymi zasadami rządzącymi edukacją w szkole, tutor - za wiedzą i przyzwoleniem Rady Zarządzającej - musi pomóc im zrozumieć, że taka sytuacja szkodzi ich dzieciom.

Obowiązki uczniów

Obowiązki są szczególnie skutecznym środkiem, jeśli chodzi o promowanie odpowiedzialności uczniów 
i ducha służby innym. To właśnie drobne codzienne obowiązki o charakterze służby pozwalają przyczyniać się do dobrego funkcjonowania życia szkolnego.

Żeby obowiązek był skutecznym wychowawczo narzędziem, musi przede wszystkim być użyteczny. Chodzi o to, żeby przynosił realny skutek. Uczniowie są zmotywowani, kiedy sprawia się, że widzą, iż dzięki wysiłkowi każdego z nich włożonemu w wykonanie jakiegoś obowiązku, dobrze funkcjonuje cała klasa. Z drugiej strony, obowiązki rozwijają odpowiedzialność w takim stopniu, w jakim uczeń jest świadomy, że musi zdać sprawę przed kolegami albo przed nauczycielem z wykonanej pracy lub z udzielonej pomocy.

Odpowiedzialność oznacza podejmowanie osobistych decyzji przy wyborze sposobów jak najlepszego wykonania obowiązku. Planując obowiązki należy starać się, żeby rozwijały inicjatywę osobistą i poszukiwać sposobów realizacji tego zadania. W związku z tym niemal zawsze należy zachęcać uczniów, żeby realizowali swoje zadanie do końca, choćby wynik nie był zachęcający.

Obowiązki, poza promocją odpowiedzialności i tworzeniem odpowiedniego klimatu wychowawczego, zwiększają zaufanie ucznia do samego siebie, umacniając jego osobistą odpowiedzialność, kiedy powierza mu się zadania, które są dla niego wykonalne, chociaż wymagają wysiłku. Z drugiej strony, jest to dobry środek, żeby rozwijać osobiste zdolności, ponieważ przyjmując na siebie odpowiedzialność, uczeń musi wykorzystać swoje zdolności i umiejętności. Jest to wreszcie okazja do praktykowania ducha służby, do kształtowania 
w sobie świadomości bycia użytecznym dla innych.

Program wychowawczy
Jest to systematyczny program edukacji w wartościach, dostosowany do etapu rozwoju ucznia w danym wieku, koordynowany przez wychowawcę.

Program ten wdrażany jest na spotkaniach w szkole, a jego celem kształcenie rozumu, umacnianie woli 
i pielęgnację sfery emocjonalnej. Jego sensem jest uzupełnianie, systematyzacja i zagwarantowanie edukacji opartej na wartościach, przekazywanej przy pomocy zwyczajnego programu szkolnego.          
Zajęcia wyjazdowe

Uczniowie każdej klasy odbywają co pewien czas zajęcia wyjazdowe. 
Są to dni bliższych kontaktów między nauczycielami i uczniami oraz między samymi uczniami, które dostarczają okazji do umocnienia zaufania, przyjaźni i jedności między uczniami, praktykowania wzajemnej pomocy i cnót społecznych, co pozwala na bardziej intensywną formację ludzką i chrześcijańską. Jednakże równie ważnym celem jest cel edukacyjny, związany z treściami poznawczymi w szkole.
2. FORMACJA DUCHOWA W SZKOLE I PRZEDSZKOLU „ARKA”
Zgodnie z wolą założycielską rodziców i w wyniku prawa do wyboru modelu edukacji dla swoich dzieci, przysługującego im jako obywatelom, wszystkie zajęcia w szkołach Stowarzyszenia „Sternik” odbywają się zgodnie z podstawowymi zasadami doktryny katolickiej i w największym poszanowaniu dla wolności sumień. Zgodnie ze swoim ściśle cywilnym, a nie wyznaniowym, charakterem prawnym, Szkoła i Przedszkole „Arka” promują wśród rodziców, nauczycieli, personelu niedydaktycznego, jak również wśród samych uczniów, wierność doktrynie wiary i moralności katolickiej oraz szczerą cześć i szacunek dla hierarchii Kościoła.

3. ŻYCIE SZKOLNE I DYSCYPLINA

Dyscyplinę szkolną pojmujemy jako panowanie nad samym sobą w celu dostosowania swojego zachowania do wymagań pracy i współżycia społecznego, właściwych dla życia szkolnego, nie zaś jako system kar czy sankcji, które stosuje się wobec uczniów naruszających normalne prowadzenie zajęć złym zachowaniem. Dyscyplina jest wewnętrznym nawykiem, który ułatwia każdemu człowiekowi wypełnianie swoich obowiązków i przyczynianie się do dobra wspólnego.

Rozumiana w ten sposób, dyscyplina jest panowaniem nad samym sobą, umiejętnością służenia innym oraz zdolnością korzystania z wolności osobistej, czyli możliwością postępowania w sposób wolny przy przezwyciężaniu niesprzyjających uwarunkowań wewnętrznych lub zewnętrznych, pojawiających się w życiu codziennym.
 Potrzeba istnienia podstawowych norm współżycia

Można by pomyśleć, że dobry klimat klasy lub stałe pozytywne działania nauczycieli mogą uczynić niepotrzebnymi reguły dyscypliny. Oznaczałoby to jednak nieświadomość, że te reguły postępowania są podstawą, która umożliwia właśnie ów dobry klimat szkolny. Faktycznie, szacunek dla osób i własności, bezinteresowna pomoc kolegom, porządek i dobre maniery wymagają, żeby wszyscy członkowie klasy zaakceptowali podstawowe normy współżycia i starali się żyć nimi dzień po dniu. Dobry klimat szkoły nie jest improwizacją. Jest to kwestia spójności, czasu i wytrwałości.

W związku z tym niezbędne są pewne normy służące za punkt odniesienia, które pomagają osiągnąć pogodną atmosferę pracy, ładu i współpracy, powszechnie akceptowane ramy, określające granice, kiedy to wolność innych ogranicza wolność własną. Żeby normy te były skuteczne, należy sprawić:

a) żeby były nieliczne i spójne z modelem edukacyjnym;

b) żeby były sformułowane i uzasadnione z jasnością i prostotą;

c) żeby były znane i akceptowane przez wszystkich: rodziców, nauczycieli i uczniów;

d) żeby konsekwentnie wymagano ich przestrzegania.

Niemniej jednak, same normy są niewystarczające. Nie osiągnie się dyscypliny szkolnej poprzez wyczerpującą kazuistykę na wzór małego szkolnego Kodeksu Karnego i poprzez surowe stosowanie ustanowionych kar. Normy współżycia nie są tylko „niszczącą bronią" w rękach nauczyciela, żeby w sztuczny sposób utrzymać atmosferę pozornego ładu. Harmonijne i solidarne współżycie wszystkich osób przebywających w szkole jest konsekwencją procesu osobistej formacji, która prowadzi do odkrywania potrzeby i wartości tych podstawowych norm współżycia. Formacja pomaga przyjąć te normy i zastosować je do każdej sytuacji, z naturalnością i bez szczególnego wysiłku dlatego, że stały się już one pewnym nawykiem panowania nad sobą, stosowanym z konsekwencją i spójnością, we wszystkich środowiskach i okolicznościach, w których toczy się życie danej osoby.
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